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l Rektor dr hab. Stanistaw Mazur, prof. UEK

Ludzie pracujgcy razem, jako jedna grupa, potrafiq dokonac rzeczy, ktdrych osiggniecie
nie snito sie nikomu z osobna - powiedziat kiedys amerykanski prezydent Franklin Delano
Roosevelt. Podpisany przez nas dokument, okreslajacy dtugofalowe dziatania jakie
zamierzamy podjac, jest Swiadectwem naszej gotowosci do dziatania na rzecz wspolnego

Dlatego bardzo sie ciesze, ze Uniwersytet Ekonomiczny w Krakowie wigczy sie we
wspottworzenie i propagowanie zatozen Celdw Zréwnowazonego Rozwoju ONZ.

Jako Spotecznos¢ akademicka chcemy przede wszystkim skupic sie na dziataniach
zapewniajacych wysokiej jakosci edukacje, promocje zréwnowazonego wzrostu
gospodarczego i Swiadomej konsumpgji, przeciwdziatanie zmianom klimatu i ich skutkom,
a takze zapewnienie rownosci pici oraz rownosci w dostepie do $wiadczen zdrowotnych

i Zasobow.

Wiem, ze realizacja naszych celdéw nie bedzie mozliwa bez solidarnosci i wspodtpracy z wieloma
podmiotami - nie tylko w obrebie naszej Uczelni, ale takze wytezonej wspotpracy krajowej
i miedzynarodowej. Jestem jednak przekonany, ze razem dokonamy wielkich zmian.

Serdecznie dziekuje wszystkim osobom zaangazowanym w tworzenie i realizowanie strategii
realizacji Celow Zrownowazonego Rozwoju ONZ na naszej Uczelni. W sposéb szczegdiny
dziekuje Cztonkom Zespotu ds. Rozwoju Spotecznego i Ekologicznego. Wierze, ze wspdlnie
uda nam sie zbudowac lepsza i bardziej odpowiedzialng przysztose.




| Prorektor ds. Projektéw i Wspétpracy dr hab. Piotr Buta, prof. UEK

Uniwersytety pozwalajg spoteczenstwom czerpac korzysci z wiedzy i rozwoju ptynacych

Z nauki. Przynosza nowe rozwigzania i wyznaczaja kierunki rozwoju narodow, samorzadow
i biznesu. Biorac odpowiedzialnos¢ za swoj wptyw przyjmujemy zobowigzania, ktére
pozwalaja troszczyc sie o Swiat i nasze wspolne jutro.

Jestem niezmiernie zbudowany, ze nasz Uniwersytet, patrzac w przysztosc, podejmuije sie
realizacji tak kluczowej inicjatywy jak realizacja 17 Celéw Zrownowazonego Rozwoju ONZ.
Wspdlnota akademicka niejednokrotnie udowodnita, ze moze dokonywac rzeczy wielkich.
Wierze, ze réwniez tym razem, zrealizujemy stawiane nam cele. Poprzez nasze codzienne
dziatania, badania naukowe, publikacje, dydaktyke, realizowane projekty, a takze wspdtprace
W przestrzeni spotecznej i gospodarczej, doprowadzimy do wymiernych rezultatow.

Chcemy, aby cele Agendy 2030 staty sie ramami rozwoju strategicznego naszej Uczelni.
Zdecydowalismy sie je realizowac i ustali¢ priorytety w kluczowych dla UEK obszarach
kompetencji, gdyz to na nie mozemy mie¢ najwiekszy, realny wptyw. Symboliczne przyjecie
niniejszego dokumentu jest bardzo waznym krokiem - poczatkiem dtugiej i wymagajacej
drogi, ktéra chcemy podazac.

Dlatego tez, wypetniajac przyjeta Strategie Uniwersytetu Ekonomicznego w Krakowie,

w ktdra wpisane sg cele zréwnowazonego rozwoju, wraz z Zespotem ds. Rozwoju
Spofecznego i Ekologicznego zrealizujemy postawione przed nami zadania dla dobra Uczelni,
a w szczegolnosci dla naszego spoteczenstwa przysztosci.
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| 17 Celéw Zréwnowazonego Rozwoju

17 Celéw Zréwnowazonego Rozwoju zostato przyjete w ramach Agendy

2030 Organizacji Narodéw Zjednoczonych w dniu 5 wrzesnia 2015 r., podczas
pierwszego dnia Szczytu Zréwnowazonego Rozwoju w Nowym Jorku. Podzielone
s3 one na 169 zadan szczegétowych, ktére w sposéb holistyczny prezentuja wizje
rozwoju $wiata. Poniewaz obecny model rozwoju jest niezrownowazony, cele

te wyznaczaja kierunki dziatan na najblizsze lata, zapewniajace efektywnos¢
gospodarczy, integracje spoteczng, a takze odpowiedzialno$¢ za dobrobyt
cztowieka i ochrone srodowiska naturalnego.

Inicjatywa ta integruje srodowiska akademickie, biznesowe i spoteczne. Nasz
Uniwersytet, chcac wspétdziata¢ na rzecz realizacji 17 Celéow Zréwnowazonego
Rozwoju, wyznaczyt dla siebie zobowigzania do realizacji w najblizszych latach,
ktore prezentujemy w niniejszej publikacji.

Uniwersytet Ekonomiczny w Krakowie, rozumiejac wage i potrzebe wspélnego
dziatania na rzecz realizacji Celéw Zréwnowazonego Rozwoju, podejmuje
nastepujace zobowigzania:
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Zapewnié wszystkim ludziom w kazdym wieku
zdrowe zycie oraz promowac dobrobyt

. Zwiekszenie dostepnosci konsultacji psychologicznych dla pracownikéw,
doktorantéw i studentéw

. Utrzymanie dofinansowania zaje¢ i kart sportowych

. Rozbudowa i modernizacja infrastruktury sportowej uczelni

. Zwiekszenie oferty zdrowych positkow, a takze dostepnosci

positkow wegetarianskich i weganskich w lokalach gastronomicznych oraz
automatach na terenie kampusu

. Rozwijanie edukacji w zakresie pierwszej pomocy

. Stworzenie kampanii edukacyjnej dotyczacej zdrowia i dobrego odzywania

CEL 4 T

I Zapewnié wszystkim edukacje wysokiej jakosci !J '

oraz promowac uczenie sie przez cate zycie

. Dalszy rozwéj edukacji pracownikéw w zakresie szkolen, konferenciji,
warsztatéw, seminariow i kurséw

. Rozwdj preferencyjnych warunkéw dla pracownikéw w zakresie studiow
podyplomowych

. Rozwodj oferty kurséw jezykowych dla pracownikéw

. Rozwdj programu klas patronackich

. Rozwdj kierunkéw studiéw tworzonych we wspétpracy z firmami

. Zwiekszenie liczby wizytacji w firmach w ramach zaje¢ dydaktycznych

. Rozwdj oferty stazy i praktyk w ramach wspétpracy uczelni z firmami
i instytucjami publicznymi

. Zwiekszenie wagi kompetencji przysztosci i kompetencji przydatnych na
rynku pracy w procesie ksztatcenia

. Wspieranie dziatalnosci két naukowych i organizacji studenckich
w zakresie dostepu do zasobéw uczelnianych

. Zwiekszenie swiadomosci spotecznosci UEK w zakresie zrédwnowazonego
rozwoju (poprzez rozwijanie tresci dydaktycznych, seminaria, konferencje itp.)

. Stworzenie bazy inicjatyw uczelnianych na rzecz zréwnowazonego

rozwoju




CELS ROWNOSC

PLCI

Osiggna¢ rownos¢ pici oraz wzmocnié pozycje
kobiet i dziewczat

. Przeprowadzenie analizy udziatu kobiet na stanowiskach kierowniczych
oraz udziatu kobiet w obsadzie stanowisk naukowych
. Pielegnowanie zatozen Karty Ré6znorodnosci, zwtaszcza w zakresie

réwnosci pici
C E L 8 WZROST
GOSPODARGZY
1GODNAPRACA

Promowac¢ stabilny, zréwnowazony i inkluzywny m

wzrost gospodarczy, petne i produktywne
zatrudnienie oraz godng prace dla wszystkich ludzi

. Identyfikacja potrzeb pracownikéw, studentéw i doktorantéw
z niepetnosprawnosciami w zakresie miejsca pracy i nauki

. Popularyzacja zasad kodeksu etycznego

. Popularyzacja treéci podpisanej przez UEK Deklaracji Spotecznej
Odpowiedzialnosci uczelni

. Zwiekszenie zaangazowania uczelni w zielone zaméwienia publiczne oraz

zakup produktow fair trade

C E L 9 INNOWAGYJNOSG,

PRZEMYSE,
INFRASTRUKTURA

Budowac stabilng infrastrukture, promowaé
zréwnowazone uprzemystowienie oraz wspiera¢

innowacyjnosé
. Zwiekszenie inwestycji w infrastrukture badawczo-rozwojowa
(w tym laboratoria)
. Wspieranie i rozwéj prac badawczo-rozwojowych
. Wspieranie innowacyjnosci i przedsiebiorczosci wsréd spotecznosci Uczelni,
. Montaz zrédetek wody pitnej na kampusie
. Rozwijanie rozwigzan z zakresu recyklingu, upcyklingu, zamykania obiegu

i minimalizacji ilosci odpadow
. Rozwijanie projektu “Rektorat bez plastiku”
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IPRODUKCGJA
Zapewnié¢ wzorce zréwnowazonej konsumpcji ‘ N ’
i produkcji
. Stworzenie wskaznikéw zuzycia papieru, zaréwek i toneréow w ramach
jednostek
. Zwiekszenie efektywnosci zuzycia wody i energii elektrycznej
. Zwiekszone inwestycje w odnawialne Zrédta energii
. Zmniejszenie emisji CO? oraz sladu weglowego
CE L 13 13 DZIALANIA
WDZIEDZINIE

KLIMATU

I Podja¢ pilne dziatania w celu przeciwdziatania @

zmianom klimatu i ich skutkom

. Zwiekszenie udziatu terenéw zielonych na kampusie UEK
. Zwiekszanie dziatan edukacyjnych na rzecz wiedzy i budowania
$wiadomosci dotyczacej zamian klimatycznych

C E L 17 17 PARTNERSTWA

NARZECZ CELOW

Wzmocnié srodki wdrazania i ozywic¢ globalne
partnerstwo nha rzecz zrownowazonego rozwoju

. Promowanie i inicjowanie wspoétpracy miedzysektorowe;j
. Rozwijanie wspétpracy krajowej i miedzynarodowej w zakresie nauki,
technologii i innowacji

CELECRgoneco




] KONTAKT

Zespot ds. Rozwoju Spotecznego i Ekologicznego
Uniwersytet Ekonomiczny w Krakowie

ul. Rakowicka 27, Budynek Gtoéwny p. 305

31-510, Krakow

e-mail: rosie@uek.krakow.pl

tel.: +4812 293 59 48
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Zesp6t ds. Rozwoju
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Wioleta Gatat




